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REGULAMIN MINISTRANCKI

z uwzglednieniem systemu punktowego

. PODSTAWOWE OBOWIAZKI MINISTRANTA:
Dyzur w niedziele,
Dyzur w dni powszednie - minimalnie jeden dyzur w tygodniu,
Spotkania dla ministrantow,
Zebrania liturgiczne przed uroczystymi liturgiami Wielkiego Tygodnia,
Bozego Ciata i w miare potrzeb. '

3. NABOZENSTWA:

W pazdzierniku kazdy przynajmniej raz w tygodniu jest na rézarcu,
W Wielkim Poscie Gorzkie Zale i Droga Krzyzowa,
W maju i w czerwcu przynajmniej raz w tygodniu.

State zwolnienia z obowigzkdw jedynie po uzgodnieniu z ksiedzem opiekunem

Usprawiedliwienia. Niewypetnienie obowigzkéw mozna usprawiedliwi¢
w czasie 1 tygodnia. Wtedy nie ma punktow ujemnych.

4. OCENA StUZBY MINISTRANTA
Kazdy na poczatku otrzymuje 10 punktéw na jeden rok szkolny.
Punkty mozna zdoby¢ za:

a) Stuzenie na niedzielnej liturgii lub uroczystosci (+2 pkt)
b) Stuzenie na liturgii w swieta (+3 pkt)
c) Stuzenie na liturgii w dni powszednie (+3 pkt)
d) Obecnos¢ na zbidrce (+3 pkt)
e) Obecnos¢ na nabozenstwach (+1 pkt)
f) Dodatkowe prace uzgodnione z ksiedzem (punkty okresla ksigdz)

Punkty mozna straci¢ za:
a) Nieobecnos¢ na niedzielnej liturgii lub uroczystosci (-2 pkt)
b) Nieobecnos¢ na zbidrce (-3 pkt)
c) Zte zachowanie podczas liturgii, w zakrystii, na zbiorkach (punkty okresla // ;

ksigdz) "Aff'

Przy miesiecznej ocenie ministranta beda uwzgledniane wszystkie elementy //
zawarte w punkcie 4 w nastepujacej kolejnosci: a), d), b), c), e), )

5. NAGRODY | KARY .
Ministranci, ktorzy zdobeda najwieksza liczbe punktéw beda nagradzani
Jesli ministrant w punktacji miesiecznej dojdzie do 0 pkt,
zostaje zawieszony w stuzbie ministranckiej na dwa tygodnie i po tyr
okresie otrzymuje 3 punkty na dalszg stuzbe. =
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